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de 15 dias hébiles, a contar desde el difa siguiente al de la publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, del anuncio de la convocatoria publica, para que
quienes deseen tomar parte en la eleccidn de Juez de Paz Sustituto dirijan su solicitud
al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Jimena de la Frontera, manifestando
que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos. Las solicitudes se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento de Jimena de la Frontera, en horario de 09:00
horas a 14:00 horas de lunes a viernes, o conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Puiblicas.Alasolicitud,debidamente firmada, habra de acompanarse:
-Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

-Declaracion responsable realizada ante Notario, autoridad judicial o administrativa
en la que se haga constar:

Que carece de antecedentes penales.

Que no estd procesado o inculpado por delito doloso.

Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

Que es espafiol, mayor de edad, no estd impedido fisica o psiquicamente
para la funcién judicial y que va residir en esta localidad, salvo autorizacion de la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia.

Que no estd incurso en las causas de incapacidad ni de incompatibilidad o
prohibicién previstas en los articulos 389 a 397 de la Ley Orgénica del Poder Judicial.
-Relacion de méritos por las que considere el aspirante ser el mas idéneo para la
designaci6n, acreditados documentalmente, entre los que deberd incluirse, la profesion
u oficio a que se dedique en la actualidad (si estd en paro o jubilado).

Si alguna solicitud adolece de algiin defecto se requerird al interesado
para que en el plazo de diez dias subsane la falta, indicandole que en caso de que no
aporte o corrija la documentacion aportada, se le tendrd por desistido de su peticion,
archivandose con los efectos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas.

MODELO DE SOLICITUD
ler APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI
DOMICILIO C.POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA
FECHA DE LOCALIDAD DE o .
NACIMIENTO NACIMIENTO NACIONALIDAD [N° DE TELEFONO
Fijo:
Movil:
Email:

A los efectos establecidos en la convocatoria, DECLARO
RESPONSABLEMENTE:

No estar incurso en ninguna de las causas de incapacidad, incompatibilidad
o prohibicion que establece la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
y Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de paz.

El abajo firmante solicita su participacion en la convocatoria para cubrir
el cargo de Juez de paz sustituto.
BN Ao de .o de2023.

Documentacion que se acompatia:
* Fotocopia del D.N.I.
* Fotocopia documento acreditativo de la titulacién académica.

e Curriculum Vitae

SR.ALCALDEDELEXCMO.AYUNTAMIENTO DEJIMENADELAFRONTERA.
Ayuntamiento de Jimena de la Frontera
C/ Sevillan® 61
11330 Jimena de la Frontera (Cadiz)
Teléfono: 956 640254

La presente convocatoria se hard publica en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento, tablon de anuncios del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion de
San Roque (Cddiz) y tablén de anuncios del Juzgado de Paz de Jimena de la Frontera
(Cadiz).

En caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegird
libremente, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento. Jimena de la Frontera
(Cadiz) a 21 de septiembre de 2023.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco J. Gémez
Pérez.

N°128.051

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO OFICIAL

Por Resolucion de Alcaldia n® 2023-0872 de fecha 25 de septiembre de
2023, se adopt el siguiente acuerdo:

“Expediente n.>:1258/2023

Resolucion con nimero y fecha establecidos al margen

ANDRES CLAVIJO ORTIZ, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA, en uso de las atribuciones que
me concede los arts. 21 y 93 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de Bases de
Régimen Local DISPONGO: )

DESIGNAR CON CARACTER PERMANENTE A LOS SIGUIENTES
MIEMBROS DE LA MESA DE CONTRATACION COMO ORGANO DE
ASISTENCIA DE LOS PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

La Ley 9/2017, de 09 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE, de 26 de diciembre (LCSP), en su articulo
326 establece una nueva regulacion a la composicion y funciones de las Mesas de
Contratacién, como érgano de asistencia técnica especializada.

Por su parte la Disposicién Adicional Segunda apartado 7 contempla las
siguientes particularidades para las EELL.

7.LaMesade contratacion estard presidida porun miembro de la Corporacién
o un funcionario de la misma, y formaran parte de ella, como vocales, el Secretario
0, en su caso, el titular del organo que tenga atribuida la funcién de asesoramiento
juridico, y el Interventor, o, en su caso, el titular del érgano que tenga atribuidas la
funcion de control econdmico-presupuestario, asi como aquellos otros que se designen
por el érgano de contratacién entre el personal funcionario de carrera o personal laboral
al servicio de la Corporacion, o miembros electos de la misma, sin que su nimero,
en total, sea inferior a tres. Los miembros electos que, en su caso, formen parte de la
Mesa de contratacién no podran suponer mas de un tercio del total de miembros de la
misma. Actuard como Secretario un funcionario de la Corporacién

Enlas Entidades locales municipales, mancomunidades y consorcios locales,
podrén integrarse en la Mesa personal al servicio de las correspondientes Diputaciones
Provinciales 0 Comunidades Auténomas uniprovinciales.

En ningtin caso podrd formar parte de las Mesas de contratacién ni emitir
informes de valoracion de las ofertas, personal eventual. Podra formar parte de la Mesa
personal funcionario interino tinicamente cuando no existan funcionarios de carrera
suficientemente cualificados y asi se acredite en el expediente.

La composicién de la Mesa se publicard en el perfil de contratante del
organo de contratacion correspondiente. Se podran constituir Mesas de Contratacion
permanentes.

En fecha 20 de septiembre de 2023, se dictd providencia de alcaldia
solicitando informe de Secretarfa-Intervencion para la constitucion de una mesa de
contratacion de cardcter permanente como 6rgano de asistencia de los procedimientos
de contratacion.

Con fecha de 22 de septiembre de 2023, se emite dicho informe de la
Secretaria- Intervencion

Por todo ello y, en virtud de las competencias establecidas en el articulo
21 de 1a LBRL 7/1985, de 02 de abril,

RESUELVO;

PRIMERO; Designar con cardcter permanente a los siguientes miembros
de la mesa de contratacion:

Presidente: La titular de la Concejalia con competencias en materia de participacién
ciudadana, Igualdad, Bienestar Social y adulto mayor, Diia. Josefina Diaz Rodriguez
y en su ausencia el/la concejal/a que se designe.

Vocales:

1°) El Secretario Interventor en comision circunstancial de este Excmo. Ayuntamiento
de Paterna de Rivera, D. Rogelio Jestis Navarrete Manchado y en su ausencia la
persona que lo sustituya.

2°) El funcionario que realiza las funciones de tesoreria, D. Francisco Pérez Velasco
y en su ausencia la persona nombrada en sustitucion.

3°) El funcionario que designe el servicio de asistencia a municipios de la Diputacién
provincial de Cidiz

Secretario: El funcionario que designe el servicio de asistencia a municipios de la
Diputacién provincial de Cédiz.

SEGUNDO; Publicar la composicién de la Mesa de Contratacion en el
perfil de contratante, en el Boletin Oficial de la Provincia y remitir a la plataforma de
contratacién del sector puiblico del Estado.

TERCERO: Dar cuenta al Pleno en la siguiente sesién ordinaria que se
celebre.

Lo que se hace puiblico para su conocimiento y efecto. En Paterna de
Rivera, 26/09/2023. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: Andrés Clavijo Ortiz. EL
SECRETARIO INTERVENTOR EN COMISION CIRCUNSTANCIAL.Fdo.: Rogelio
Jesds Navarrete Manchado.

N°128.149

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO
De conformidad con el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, por el presente se hace publico que, por
Decreto de la Alcaldia-Presidencia n. 8579 de 22 de septiembre de 2.023, se dispone
a nombrar personal eventual con dedicacion completa del Excmo. Ayuntamiento de
Algeciras, a las siguientes personas:

RETRIBUCIONE
NOMBRE Y APELLIDOS DNI ANU?&SS S
DON JOAQUIN BERNAL RODRIGUEZ w4972+ 2500000 €
DON ISRAEL DAVID FONSELA DEL POYO  [##40269**|  25.000,00 €
]S)EORl\liiNl\gARIA DEL ROSARIO CERVAN.uz05us 2500000 €
DONA LAURA RUIZ GUTIERREZ 58008 2500000 €
DON CHRISTIAN CABALLE VERA #r583420% | 25,000,00 €
DONA ALEJANDRA MACLANDA BUSTO  [**1232%% 2500000 €
DONA MERCEDES BAREA DE CASTRO 045034 30.000,00 €
DONA MARIA INES CORTES ACHEDAD #4553 30.000,00 €
DON MARCOS ANTONIO BORREGO GARCIA |*++4884*| 4500000 €
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25/09/23. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: José Ignacio Landaluce
Calleja
N°128.209

AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA SIERRA
ANUNCIO

Vista la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, norma que tiene, entre otros
objetivos, situar la tasa de temporalidad estructural por debajo del 8 por ciento en el
conjunto de las Administraciones Publicas espafiolas,

Vistas las Resoluciones de Alcaldia nim. 2021-0409 de 27 de diciembre
de 2021, nim. 2022-0189 de 26 de mayo de 2022 y 2022-0453 de 2 de diciembre de
2022 relativas a la aprobacion de la Oferta de Empleo Piblico para la estabilizacion
de empleo temporal,

Detectado error material en las bases aprobadas por decreto 2022-0409 de
16/12/2022 y publicadas en BOP niimero 244 y fecha 23/12/2022

Detectado error material en las bases aprobadas por decreto nim. 2023-
0056 de 09/02/2023 y publicadas en BOP nimero 34 y fecha 21/02/2023

De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, HE RESUELTO:

PRIMERO. Rectificar y aprobar las bases y la convocatoria para la
estabilizacidn del empleo piiblico temporal en el Ayuntamiento de Zahara, que quedan
de la siguiente manera:

- En las bases para la estabilizacion del empleo publico temporal en el ayuntamiento
de Zahara, conforme a la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo piblico, plazas de socorristas , encargados/
as playita, taquilleros/as, vigilantes aparcamiento, limpiador/a , mantenimiento y
monitor/a de natacion,

* EN CADA OCASION QUE DICE “ Por cada mes completo de servicios prestados
en la Administracion Piblica, en un puesto de trabajo de igual contenido funcional
o similar al ofertado: 0.10 puntos/aiio”, DEBE DECIR “Por cada mes completo de
servicios prestados en la Administracién Puiblica, en un puesto de trabajo de igual
contenido funcional o similar al ofertado: 0.10 puntos/mes”

* EN CADA OCASION QUE DICE “Por cada mes completo de servicios prestados
en la Entidad Local convocante, en el mismo puesto de trabajo al que se opta: 0.30
puntos/aiio” DEBE DECIR “Por cada mes completo de servicios prestados en la Entidad
Local convocante, en el mismo puesto de trabajo al que se opta: 0.30 puntos/mes”.

* EN CADA OCASION QUE DICE “3 plazas: Encargados/as Playita (3 meses)”
DEBE DECIR “2 plazas: Encargados/as Playita (3 meses)”.

- En las bases para la estabilizacion del empleo puiblico temporal en el ayuntamiento
de Zahara, conforme a la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, plazas de ludotecario/a,
dinamizador/a guadalinfo, monitor/a mayores activos,encargado/a, vigilante, jardinero/a
y monitor/a deportivo/a, DONDE DICE “Por cada mes completo de servicios prestados
en la Administracion Publica, en un puesto de trabajo de igual contenido funcional
o similar al ofertado: 0,022 puntos/aio”, DEBE DECIR “Por cada mes completo de
servicios prestados en la Administracién

Pdblica, en un puesto de trabajo de igual contenido funcional o similar al ofertado:
0,022 puntos/mes”.

- En las bases para la estabilizacion del empleo publico temporal en el ayuntamiento
de Zahara, conforme a la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, plaza de agente de desarrollo local
y plaza de trabajador/a social, DONDE DICE “Por cada mes completo de servicios
prestados en la Administracion Publica, en un puesto de trabajo de igual contenido
funcional o similar al ofertado: 0,013 puntos/aiio”, DEBE DECIR “Por cada mes
completo de servicios prestados en la Admlnlstracmn Piblica, en un puesto de trabajo
de igual contenido funcional o similar al ofertado: 0,013 puntos/mes.”

- En las bases para la estabilizacion del empleo puiblico temporal en el ayuntamiento
de Zahara, conforme a la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de latemporalidad en el empleo publico, plaza de oficial electricista, DONDE
DICE “Por cada mes completo de servicios prestados en la Entidad Local convocante,
en el mismo puesto de trabajo al que se opta: 0,022 mes/mes”, DEBE DECIR “Por
cada mes completo de servicios prestados en la Entidad Local convocante, en el mismo
puesto de trabajo al que se opta: 0,022 puntos/mes” y DONDE DICE “Por cada mes
completo de servicios prestados en la Administracion Piiblica, en un puesto de trabajo
de igual contenido funcional o similar al ofertado: 0,007 puntos/afio”, DEBE DECIR
“Por cada mes completo de servicios prestados en la Admlmstracmn Pdblica, en un
puesto de trabajo de igual contenido funcional o similar al ofertado: 0,007 puntos/mes”.

25/09/2023. AL ALCALDE. Fdo.: Santiago Galvdn Gémez.

N°128.640

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
ANUNCIO

NOMBRAMIENTO DE VICEPRESIDENTES DE AREA Y DELEGADO DE

SERVICIOS MANCOMUNADOS DELAMANCOMUNIDAD DEMUNICIPIOS

DEL CAMPO DE GIBRALTAR.

La Presidencia de esta Mancomunidad de Municipios, por Decreto nim.
2023-0463 de fecha 17 de septiembre de 2023, del que se dio cuenta al Pleno de la
Junta de Comarca en su sesion de fecha 21 de septiembre de 2023, y en virtud de
las facultades conferidas por los articulos 8.2, 3 y 4 de los vigentes Estatutos de esta
Entidad, articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y articulos 38, 43,3, 44 y 45 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, que aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, ha resuelto nombrar como Vicepresidentes de drea y
Delegado de Servicios Mancomunados en laMancomunidad de Municipios del Campo

de Gibraltar a los siguientes miembros de la Junta de Comarca;

D. Juan Domingo Macias Pérez, en el Area de Servicios Mancomunados (Hidraulicos,
de Gestion de Residuos y otros), Obras Piblicas, Medio Ambiente, Proteccién Civil
y Grandes Industrias.

D. Javier Vézquez Hueso, en el Area de Educacién, Juventud y Oficina Europa Direct
Campo de Gibraltar.

D. Pablo Garcia Sénchez, en el Area de Cultura, Servicios Rurales, Transporte y
Desarrollo Metropolitano.

D*. Maria de los Angeles Gallego Gavira, en el Area de Deporte y Turismo.

D*. Marfa Teresa Garcia Le6n, en el Area de Participacién Ciudadana, Formacién y
Empleo, Bienestar Social e Igualdad.

Los Vicepresidentes nombrados sustituirdn a la Presidenta por delegacion y
enel orden establecido en el apartado anterior,en caso de vacante, ausencia,enfermedad
o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus competencias, teniendo
en estos casos las mismas facultades que la Presidenta, mientras dure la sustitucion.
Lo anterior sin perjuicio de que la Presidenta pueda conferir una delegacién expresa
a alguno de los Vicepresidentes sin atenerse al orden anteriormente establecido para
el ejercicio que las atribuciones y facultades que la Presidencia expresamente le
encomiende en aquélla.

Asimismo, se haresuelto nombrar como Delegado del Areade Servicios Mancomunados
(Hidrdulicos, de Gestion de Residuos y otros), Obras Piblicas, Medio Ambiente,
Proteccion Civil y Grandes Industrias a D. Manuel Abelldn San Romén.

Lo que se hace puiblico a los efectos sefialados en los articulos 44.2 y
46.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales

En Algeciras, 25/09/2023. LA PRESIDENTA. Fdo.: Susana R. Pérez
Custodio.

N° 128.642

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios
Econémicos de ARCGISA, sociedad instrumental de esta Mancomunidad de
Municipios del Campo de Gibraltar, los padrones y listas cobratorias correspondientes
al 3°trimestre de 2023, de las PRESTACIONES PATRIMONIALES DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO DE LOS SERVICIO” DE “SANEAMIENTO
Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES”, “ABASTECIMIENTO Y
DISTRIBUCION DE AGUA EN BAJA”, “RECOGIDA DE RESIDUOS
MUNICIPALES” y “DEPOSITO, TRATAMIENTO, ELIMINACION Y/O
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES”, todos ellos en el
Municipio de SAN ROQUE (ZONA 2), los cuales estardn expuestos al ptblico en
la Oficina del Servicio mancomunado Abastecimiento, -Saneamiento y Residuos
de la Sociedad ARCGISA sita en Autovia A7 Salida 113, 11379 Guadacorte-Los
Barrios (junto al Parque de Bomberos) en horario de atencion. al ptblico de 08:30 a
14:00 horas y enla Sede de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar
situada en el Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes a viernes, en horario
de 9:00 a 14:00 horas, asi como en el Tablon de Anuncios de la Sede electronica
de Mancomunidad (https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es),
durante el plazo de quince dias contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Plazo durante el cual los
interesados podrdn examinar los referidos documentos, y presentar las alegaciones
o reclamaciones que tengan por convenientes.

En cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién
aprobado por Real Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica
para advertir que las liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se
notifican colectivamente, entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que
termine el plazo de exposicion al piblico de los padrones a los que se refiere el
presente Anuncio.

Alamparo de lo previstoen el articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de laLey
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podra formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dfa siguiente al citado de finalizacién de la exposicion publica del padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde serd desde el 25/10/2023 al 27/12/2023, o en todo caso el de dos
meses establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dia en el que finalice el de exposicion al publico del
padron, si éste fuese mayor. Los interesados podrdn realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccion https://oficinavirtual.arcgisa.es., accesible igualmente en la
pdgina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad conlas disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas, con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1. El recargo ejecutivo, que serd el 5 por 100, y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.



