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entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termina la exposicién al
publico de los padrones.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pagode los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde el dia 19/02/2024 al 22/04/2024, o en todo caso el de dos meses
establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dfa en el que finalice el de exposicién al piiblico del
padrén, si éste fuese mayor. Los interesados podran realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccion https://oficinavirtual .arcgisa.es., accesible igualmente en la
pagina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad con las disposiciones
establecidas enel vigente Reglamento General de Recaudacién, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serael 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacién de
la providencia de apremio.

1. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

2. Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigiran los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos los posibles
interesados.

En Algeciras, a 05/02/24. LA PRESIDENTA, Fdo.: Susana R. Pérez
Custodio.

N°19.074

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

Expte.: 6852/2023. El Sr. Alcalde de este Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, D. Juan Carlos Ruiz Boix en uso de las facultades conferidas por el articulo
21 de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTO el decreto n.° 2024-0462 de fecha 28/01/2024. mediante el cual
se ampliaba la jornada laboral de D*. Ana Gonzélez Rojas, como personal de empleo
eventual de confianza y asesoramiento de este Ayuntamiento, Asesor de Gestion de
Alcaldia en Distrito, con una retribucion de 35.000 € brutos/anuales.

VISTO que en el referido decreto se ha detectado error material consistente
en la retribucion, ya que la misma no es de 35.000 € brutos/anuales, sino de 30.000
€ brutos/anuales.

VISTO lo dispuesto en el articulo 104 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, art. 176 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril, Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, y el art. 12 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Bésico del Empleado Publico.

Visto que en sesién extraordinaria del Ayuntamiento Pleno de fecha
30/06/2.023, al punto sexto, se aprob¢ el acuerdo sobre el personal de confianza,
estableciéndose en el mismo para los Asesores de Gestion de Alcaldia en Distritos
que podrdn “ ... ser cubiertos por personal a jornada completa o a media jornada en
horarios de mafiana/tarde.”

Visto el informe de la Secretaria General de fecha 07/07/2.023 que obra
en el expediente.

Visto el decreto niimero 2023-4539 de fecha 13/09/2023, disponiendo el
nombramiento como personal de empleo eventual de confianza y asesoramiento de
este Ayuntamiento a D*. Ana Gonzdlez Rojas, como Asesor de Gestién de Alcaldia en
Distrito a media jornada, en horario de mafiana.

Por el presente, en uso de las atribuciones que me estdn conferidas tengo
a bien, DISPONER:

PRIMERO .- Anular el decreto n.° 2024-0462 de fecha 28/01/2024.

SEGUNDO .- Ampliarla jornadalaboral de D*. Ana Gonzélez Rojas, personal
deempleoeventual de confianza y asesoramiento de este Ayuntamiento,Asesor de Gestion
de Alcaldia en Distrito, pasando de media jornada a jornada completa, con efectos desde
el 1 de febrero de 2024, con el régimen propio de este personal y con las retribuciones
acordadas en la sesion plenaria de fecha 30 de junio de 2.023, fijadas en:

- 30.000 € brutos/anuales.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, RR.HH.,
Intervencién y Tesorerfa.

TERCERO .- Dar cuenta al pleno en la proxima sesion que se celebre.

En San Roque, a 05/02/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. La Secretaria General, Ana Niifiez de Cossio.
Firmado.

N°19.101

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS
Miguel Fermin Alconchel Jiménez Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Los Barrios (Cédiz), en virtud de las competencias que me confiere
el ordenamiento juridico, vengo en dictar el siguiente,

DECRETO

Departamento: Alcaldia-Presidencia. Expte./Ref: 2024/DYN_01/000196.
Asunto: Delegacién de Funciones de Alcalde. Interesado: Dita. Sara Lobato Herrera.

Visto el Decreto de Alcaldia n.° 171, de fecha 2 de febrero de 2024,
nombramiento Tenientes de Alcalde mandato.

Visto que corresponde a los tenientes de alcalde, en cuanto a tales, sustituir
en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al alcalde, en los
casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio
de sus atribuciones.

Dado que durante el dia 7 de febrero de 2024, el Sr. Alcalde se encontrara
ausente del Municipio, resulta necesario sustituir al alcalde en todas sus funciones
propias del cargo.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con
los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, VENGO EN RESOLVER:

Primero.- Delegar en D*. Sara Lobato Herrera, primer teniente de alcalde la
totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, durante 7 de febrero de 2024
por ausencia del Alcalde.

Segundo .- El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori,
y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas
decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Tercero.- La delegacion conferida en el presente decreto requerird para su
eficacia la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose esta otorgada ticitamente
si no se formula ante esta Alcaldfa expresa manifestacion de no aceptacién de la
delegacién en el término de tres dfas hdbiles contados desde el siguiente a aquel en
que le sea notificada esta resolucion.

Cuarto.- En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicardn
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen en dichas
normas.

Quinto.- La presente resolucién serd publicada en el BOP de la provincia,
tablon electronico y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

Sexto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986,de 28 de noviembre, de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.

Asilodijo,manday firmael Sr.Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Los Barrios, Miguel Fermin Alconchel Jiménez, a 6/2/24. De lo que como Secretaria-
Interventora doy fe y se procede a su transcripcién al Libro de Resoluciones.

06/02/2024. ELALCALDE, Fdo.: Miguel Fermin Alconchel Jiménez. LA
SECRETARIA-INTERVENTORA, (P.D. 1725 de 26/09/2023) Fdo.: Julia Hidalgo
Franco.

N°19.125

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO

RESOLUCION DE LA ALCALDIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, COMPOSICION NOMINAL
DEL TRIBUNAL, FECHA, LUGAR Y HORA DE COMIENZO DEL PRIMER Y
SEGUNDO EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE 2 PLAZAS DE INSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL POR
PROMOCION INTERNA.

En relacién con la provision para cubrir en PROPIEDAD 2 PLAZAS DE
INSPECTOR DE LA POLI}CIA LOCAL, a través del procedimiento de selecci}(’)n
de CONCURSO-OPOSICION, mediante el sistema de acceso por PROMOCION
INTERNA, vacante en la plantillade personal funcionario de este Excmo. Ayuntamiento,
y de conformidad con las bases 5%, 6* y 7" de la convocatoria, que fueron aprobadas
mediante Decreto de Alcaldfa n.” 9301 de 10 de octubre de 2023, y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz n.° 201 de 23 de octubre de 2023, extracto
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n.° 233 de 5 de diciembre de 2023, y
extracto en el Boletin Oficial del Estado n.° 307 de fecha 25 de diciembre de 2023,
anuncidndolas y abriendo el plazo de solicitudes.

Que una vez finalizado el plazo de admision de las mismas, esta Alcaldia,
de acuerdo con lo dispuesto en las Bases anteriormente mencionadas y supletoriamente
por los articulos 11y 20.1 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 4.¢ y 4.f
del R.D. 896/1991, de 7 de junio, asi como articulos 11 y 20 del Reglamento que
aprueba el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y demds disposiciones legales que le sean
de aplicacion:

HA RESUELTO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos de
dicho proceso, concediéndose un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de
reclamaciones y subsanacion de errores por los interesados legitimos.

Transcurrido dicho plazo, se dictard resolucidn aprobando la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que serd publicada en el Tablon de Anuncios de
la sede electrénica del Ayuntamiento de Algeciras (https:/sede.algeciras.es), donde
tendrd que seleccionar dentro de la opcion temas de publicacion, la correspondiente a
CONVOCATORIAS DE PERSONAL, todo ello de conformidad con las Bases.
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LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

N° APELLIDOS NOMBRE ik DN
1 | CHECA DOMINGUEZ SERGIO G350
2 | JURADO FRESNADILLO FELIPE #5055k
3 | ORTIZ MESA JORGE T

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
* NINGUNO.

SEGUNDO.- El Tribunal que calificard las pruebas selectivas, estard
compuesto por los sefiores que a continuacion se relacionan:
PRESIDENTE:

e Titular: D. ANTONIO VERA TAPIA.
* Suplente: D. JOSE MANUEL PEREZ CRUZ.

SECRETARIO:

+ Titular: D. JOSE LUIS LOPEZ GUIO.
¢ Suplente: Funcionario en quien delegue.
VOCALES:
* Titular: D. ANGEL GUTIERREZ VILLALOBOS.
* Suplente: D. LEONARDO JAVIER GARCIA PEREZ.
* Titular: D. JOSE MEDINA ARTEAGA.
» Suplente: D. VIRGILIO FERNANDEZ MONTES FERNANDEZ.
 Titular: D. ANTONIO JESUS PEREZ GARCIA.
e Suplente: D. MIGUEL ANGEL LARA ALBA.
« Titular: D. FRANCISCO CASTANOS GALLERO.
* Suplente: D*. ALEJANDRA CHAMBER VIERA.

TERCERO .- Se convocard a los mismos para la realizacion de las pruebas
correspondientes a la Segunda fase: Oposicion, Primera parte Tedrica y Segunda parte
Préctica, del procedimiento selectivo, el dia 3 de abril de 2024, a las 10 horas y 30
minutos, en el edificio “Antiguo Hospital Militar”, en el aula Magna (1* Planta), sita
C/ Alfonso XI n.° 6 de esta ciudad, debiendo ir provistos de:
¢ Los opositores se presentaran provistos del Documento Nacional de Identidad, asi
como de boligrafo con carcasa transparente de tinta azul.

*El copiar o utilizar audifonos no terapéuticos, “pinganillos”, etc..,conllevala exclusién
inmediata del proceso selectivo.

*Noentraren contacto con otros aspirantes por ningtin medio. Esto conllevalaexpulsion
inmediata del proceso selectivo.

* Los méviles tienen que estar apagados (ni siquiera en modo silencioso o vibracion)
y guardados, nunca encima de la mesa.

« No utilizar corrector ortografico ni tachaduras. Siga las instrucciones que se detallarn
para la confeccién de la prueba tipo test.

* Los aspirantes podrdn llevar agua, en envases de pldstico y sin etiqueta.

¢ Laretirada del opositor a instancias de los miembros del Tribunal por no cumplir con
los criterios establecidos supone la exclusion del proceso selectivo.

* No se permitird el acceso de enseres personales (mochilas, bolsos, relojes, etc. ni
de dispositivos electrénicos, auriculares o dispositivos auditivos de ningtn tipo). Los
teléfonos méviles deberan permanecer apagados desde el acceso a las pruebas.

CUARTO.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocatoria se publicaran en el
Tablon de Anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Algeciras (https:/sede.
algeciras.es), donde tendrd que seleccionar dentro de la opcion temas de publicacion,
la correspondiente a CONVOCATORIAS DE PERSONAL, todo ello de conformidad
con las Bases.

6 de febrero de 2024. Fdo.: JOSE IGNACIO LANDALUCE CALLEJA.
EL ALCALDE-PRESIDENTE

N°19.350

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

Por Decreto de 1a Alcaldia ntim. 172/2024, de 29 de enero, ha sido aprobada
lalista definitiva e personas admitidas y excluidas correspondientes al proceso selectivo
que a continuacion se indica:

Expirado el plazo para presentar reclamaciones y subsanar los posibles
defectos que hayan motivado la exclusion y omision de los aspirantes en el proceso
de seleccidn que se sigue en esta Corporacion para la estabilizacion de empleo piblico
temporal en el Ayuntamiento de Bornos,conforme ala Ley 20/2021,de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo puiblico, para
cobertura de una plaza de Oficial de Vias y Servicios mediante el sistema de Concurso-
Oposicién, personal laboral, de conformidad con lo establecido en la Base 5 de la
Convocatoria, esta Alcaldia HA RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las lista definitiva de personas admitidas y excluidas,
la cual queda integrada de la forma que se indica en el Anexo 1.

SEGUNDO: Nombrar al érgano de seleccion, que estard integrado por las
siguientes personas:

Titulares: Suplentes:
Presidente: | Isabel Sdnchez Gil Mario Martin Ojeda
Oscar Palma Toledo Elena Vidal Pérez
Vocales: Marfa José Alvarez Luna Belén Garcia Garcia
José Maria Didnez Sanchez Rogelio Navarrete Manchado
Fernando Diaz Ortega Elena Zambrano Romero
Secretario: | FranciscoJavierMoldes Gonzdlez | Javier Alfonso Clavijo Gonzdlez

TERCERO: Convocar a las personas aspirantes para la realizacion del
primer ejercicio, de cardcter obligatorio y eliminatorio que a continuacion se describe,
el 24 de febrero de 2024, a las 10:00 horas, en el IES “El Convento”, situado en la
Plaza de las Monjas n.° 5, 11640 Bornos.

Conforme a lo establecido en la Base 7%, el ejercicio consistird en contestar,
durante un tiempo maximo de 60 minutos, un examen tipo test de caracter practico con
veinte preguntas mds cinco de reserva, con tres respuestas alternativas, siendo solo una
de ellas correcta, sobre la materia del Anexo VI.

Las preguntas de reserva sélo serdn valoradas en el caso de que sustituyan a
alguna otra que haya sido objeto de anulacién. Estas cinco preguntas de reserva habran
de ser contestadas dentro del tiempo de los 60 minutos de que consta el ejercicio.

Cada respuesta acertada sumara 3 puntos. Las respuestas no acertadas o
no contestadas ni sumardn ni restardn puntos. Para superar la prueba los aspirantes
deberédn obtener una puntuacién minima de 30 puntos sobre los 60 puntos totales de
esta fase, en caso contrario, quedardn eliminados del proceso de seleccion.

CUARTO: Disponer la publicacion de la presente Resolucion en la Sede
Electrénica (https:/sede.bornos.es) y Web Corporativa (https://www.bornos.es), para
el conocimiento de las personas interesadas y a los efectos de abstencion y recusacién
del 6rgano de seleccion, de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

QUINTO: Contrala presente resolucion, que pone finala viaadministrativa,
cabrd interponer recurso contencioso-administrativoen el plazo de dos meses contados a
partirdel dia siguiente asu publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Jerez de la Frontera, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. No
obstante, se podra interponer recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su publicacion, ante el mismo 6érgano que dictd
el acto, de conformidad con lo previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

ANEXO 1
ADMITIDAS:
Apellidos y nombre DNI ###*
1 Cazalla Gutiérrez, José Manuel HAK] D] TH*
2 Cazalla Hidalgo, Antonio HAkBRT A K
3 Diosdado Moreno, Francisco Javier HEE]S54H*
4 Garcia Garcia, Israel el PR T
5 Girén Soto, Jesis Antonio HAk()] 52 %%
6 Ibaniez Berlanga, Jaime HAAG ] 5 5%k
7 Lugo Baena, Juan Antonio EH()490%*
8 Martinez Castro, Lorenzo Antonio FHEESASTHE
9 Medina Diaz, Juan HARYSATHH
10 Navas Rivas, Carolina HHHDIQSHE
11 Pinto Lopez, Manuel HAAGYQY Kk
12 Plata Ferrete, Pedro 5] 6F*
13 Real Andrades, Juan Jesis HAAR5HLSH*
14 Real Armario, José Manuel *HEH()L92%*
15 Ruiz Bermejo, Manuel HARGZOTHH
16 Ruiz Ceballos, Antonio HAAG()4DH*
17 Ruiz Jiménez, José HAR]Q] 3%
18 Soto Barra, Emilio KD | QTH*
EXCLUIDAS:
Apellidos y nombre DNI*##* | Causa de exclusién
1 Jaén Cardoso, Francisco FAEQ3DIHE No subsana
2 Medina Jiménez, Francisco FAEBI06*E No subsana
3 Sierra Barcia, Francisco José ##KQR(3** No subsana

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Bornos, 29 de enero de 2024. El Alcalde, P.D. La 1°. Teniente de Alcaldia,
Fdo.: Marfa José Lugo Baena. Decreto 1270/2023, 6 de julio.
N°21.143

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

Por Decreto de la Alcaldfanim. 171/2024,de 29 de enero, ha sido aprobada
lalistadefinitiva e personas admitidas y excluidas correspondientes al proceso selectivo
que a continuacion se indica:

Expirado el plazo para presentar reclamaciones y subsanar los posibles
defectos que hayan motivado la exclusion y omision de los aspirantes en el proceso
de seleccidn que se sigue en esta Corporacion para la estabilizacién de empleo publico
temporal enel Ayuntamiento de Bornos,conforme ala Ley 20/2021,de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo puiblico, para
cobertura de una plaza de Auxiliar de Limpieza de Edificios Municipales mediante el
sistema de Concurso-Oposicién, personal laboral, de conformidad con lo establecido
en la Base 5 de la Convocatoria, esta Alcaldia HA RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las lista definitiva de personas admitidas y excluidas,
la cual queda integrada de la forma que se indica en el Anexo 1.



