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FUNDAMENTOS JURIDICOS AREA DE PRESIDENCIA
Primero.- El articulo 3 del Real Decreto 364/1993, de 10 de marzo, SECRETARIA GENERAL

establece que el ingreso en los Cuerpos y Escalas de funcionarios se realizard mediante
convocateria publica y se regird por lus bases de la convocatoria respectiva, que se
ajustarin en todo caso & lo dispuesto en este Reglamento v en las normas especificas
de aplicacion a los mismos.

Del mismo modo, el ariculo 4 ¢stahlece que el ingreso del personal
funcionario se llevari o cabo a través de los sistemnas de 0posicion, conctrso oposicién
0 concurso libres. en los que se garanticen, en todo caso, los principios de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad.

Sezundo.- El nombramiento como personal funcionario de carrera se
formalizard de conformidad con lo establecido en el arsiculo 9 del TREBEP, que
establece “Son funcionarios de carrera quienes, en virtud de nombramiento legal, estin
vinculados a una Adminisiracion Pablica por una relacidn estatutaria regulada por el
Derecho Administrativo pari el desempeiio de servicios profesionales retribuidos de
caricter permanente.

En todo caso, el ejercicio de las funciones que impliquen la participacién
directy o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardy de
los intereses generales del Estado y de las Administraciones Piblicas corresponden
exclusivamente a los funcionarios piiblicos. en los términos que en la ley de desarrollo
de cada Administracidn Piblica se establezen”

Tercero.- El procedimiento de seleccidn, que ha sido ¢l de concurso-
oposicidn, se ajusta a lo dispuesto en la base Séptima de las especificas, que establace
“Podrin concurrir a la fase de oposicion las personas aspirantes que hubieran sido
admitidas definitivamente al proceso selectivo,

Consistirden larealizaciin de dos ejercicios obligatorios que a continuacion
se indican, siendo todos ellos de cardcter eliminatorio, de modo que la no superacién
de un gjereicio comportard la imposibilidad de concurrir a los siguicntes. (...)

Cada uno de los ejercicios de la fase de oposicidn serd eliminatorio, serdn
calificados sepurada ¢ independientemente hasta un maximo de diez puntos (10.00),
quedando climinadas las personas aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos
(5,00) en cada uno de ellos.

El resultado de cada uno de los ejercicios serd publicado en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién y la web corporativa.

La nota finul del proceso de oposieion serd la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios superados.”

Cuarto.- Conforme a lo establecido en la base Octava de las especificas,
conclujdas las pruebas, el drgano de seleccidn publicard en ¢l Tablén Electrénico de
Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, la relacién definitiva de
personas aprobadas por orden de puntuacion, y elevard a la Presidencia la propucesta de
nombramiento como personal funcionario. cuyo niimero no podrd exceder en ningdn
caso al de plazas convocadas.

En la base Novena se establece que una vez presentada la documentacién,
quien ostente la Presidencia de 1a Corporacion nombrar a las personas candidatas
seleccionadas y se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de C4diz. Asimisimo,
se les notificard el puesto adjudicado.

Quinto.- Una vez aceptada la oferta del puesto de trabajo y destino a cubrir
por la persona seleccionada, se procederd a realizar el nombramiento como personal
funcionario de carrera, al amparo de lo dispuesto en el articulo 9.1. del TREBEP,

En virtud de lo anterior, de acuerdo con los antecedentes de hecho y
fundamentos de derecho, vengo en disponer lo siguiente:

PRIMERO: Nombrar como personal funcionario de carrera de laDiputacidn
Provincial de Cddiz a 1a persona seleccionada en las pruebas celebradas por el turno de
promocion interna, Juana Gonzilez Carrasco, con D.N I ndm. ***4409%* al objeto
de ocupar la plaza vacante de la plantilla de personal de Agente de Recaudacién,
identificada con el cédigo de plaza F-05.02.06, incluida en el Grupo de clasificacién
“C”, Subgrupo “C1", perteneciente a la escala de Administracién Especial, subescala
Técnica Auxiliar.

SEGUNDO: Declarar desiertas once plazas de Agente de Recaudacién,
convocadas mediante resolucién de fecha 25 de febrero de 2019 (publicada en el BOE
nuim. 126, de 27 de mayo de 2019), como consecuencia del resultado definitivo del
proceso selectivo indicado, emitido por el érgano de seleccidn a través de anuncio de
fecha 23 de enero de 2020, publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos
de esta Corporacidn.

TERCERO: El nombramiento de [as persona designada surtird sus efectos
oportunos 4 partir del dia hdbil siguiente a la toma de posesidn delaplaza correspondiente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 62.1.d) del Real Decreto Legislativo
5/2015,de 30 de octubre. por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bisico del Empleado Priblico.

CUARTO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cidiz, que serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucidn, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano gue
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente. recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo gue corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998. de 13 de julto, de la Jurisdiccién Contencioso-

EDICTO

Habiéndose aprobado por decreto de la Presidencia de la Corporacidn el 7 de
febrero de 2020,1amoditicacién del Documento de Politica de Seguridad de Ta Informacicn
de 1a Diputacion Provincial de Cidiz, de fecha 23 de enero de 2019, se procede u darle
difusidn en cumplimiento de la normativa vigente en materia de seguridad, ordenando
la publicacidén de la mistna en el Boletin Oficial de la Provincia de C4diz.

Asimismo se encuentra publicadoel texto consolidado de dicho Documento
de Politica de Seguridad en la sede electronica de esta entidad, https://sede.dipucadiz.
es/normativa.

“[...] Primero: Aprobar la modificacién del Documento de Politica de
Seguridad en su punto 6.3 apartado segundo. relativo a Jas funciones del Responsable
de Seguridad, de forma que en lugar de decir “Proponer al Comité de Seguridad para su
revision y traslado a Presidencialos procedimientos operativos de seguridad elaborados
por el Responsable del Sistema”, debe constar:

“Proponer al Comité de Seguridad de la Informacién para su revisién y
trasludo 4 Presidencia los procedimientos operativos de seguridad eluborados por el
Responsitble del Sisterna. No abstante. en relacion a los pracedimientos operativos de
seguridad de aplicacion exclusiva a la Empresa Provincial de Informacién de Cédiz,
S.A. (EPICSA) serin elaborados por el Responsable del Sistema y aprobados por el
Responsable de Seguridad, debiendo. en la siguiente sesién, dar cuenta de los mismos
al Comité de Seguridad de la Informacion™.

Segundo: Proceder 4 la publicacidn de este acuerdo en el Boletin Oficiul
de la Provincia y en la Sede Electrénica de la Corporacién. [...]”

Lo que se hace piiblico para general conocimiento. 11/02/2020. La
Vicesecretaria. Marta Alvarez-Requejo Pérez. Firmado. 12/02/2020. La Presidenta,
Irene Garcia Macfas. Firmado. N"10358

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, EN EL TABLON
DE EDICTOS Y EN LA SEDE ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 04 de febrero de 2020, se acordé
someter 4 informacion piiblica el estudio de viabilidad relativo a la CONC‘I_ESTON
MEDIANTE GESTION DEL SERVICIO PUBLICO DE LA EXPLOTACION DE
DOS ESTABLECIMIENTOS EXPENDEDORES DE COMIDA Y BEBIDA (TIPO)
CHIRINGUITO) SITOS EN EL. DOMINIO PUBLICO MARITIMO TERRESTRE
DE LA PLAYA DE GETARES EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ALGECIRAS
POR UN PERIODO DE TRES ANOS, PRORROGABLE POR UNO MAS, redactado
por D. Zacarias Dofiate Monzo, Técnico de 1a Delegacién de Playas.

La exposicién al piiblico serd por el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 247.3
de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

Durante dicho plazo podri ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales (Departamento de Contratacién) para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de los interesados
en la Plataforma de Contratos del Estado. https://contrataciondelestado.es.

05/02/2020. El Alcalde - Presidente. Fdo.: JOSEIGNACIOLANDALUCE

CALLEJA. N°8.673

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICTAL DE LA PROVINCIA, EN EL TABLON
DE EDICTOS Y EN LA SEDE ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 3 de febrero de 2020, se acordé
someter a informacion publica ¢l estudio de viabilidad relative a la concesion del
servicio de “CONCESION DE LA GESTION INDIRECTA DELOS SERVICIOS DE
TEMPORADADEPLAYA . DENOMINADOS“TORRES KIOSCO”ENLASPLAYAS
DE EL RINCONCILLO Y GETARES DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE LATEMPORADA DE VERANO 2020,2021,2022 Y 2023.”, redactado por
Sr. Zacarias Dofate Monzo Técnico de la Delegacion de Playas.

La exposicidn al piblico serd por el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 247.3
de la Ley 92017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE. de 26 de febrero de 2014,

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales (Departamento de Contratacion) para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estari a disposicién de los interesados
en la sede electrdnica de este Ayuntamicnto https://contrataciondelestado es.

03/02/2020. El Alcalde - Presidente. Fdo.: JOSEIGNACIOLANDALUCE

CALLEJA, N°8.674




