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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DE UNA PLAZA DE
DOCENTE/TUTOR DE OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS,DENTRO DEL PROYECTO
DIPUJOVEN, INTEGRADO EN EL PLAN ESTRATEGICO PARA LA
INTEGRACION SOCIOLABORAL DE JOVENES, DE ACUERDO CON EL
CONVENIO DE COLABORACION FIRMADO ENTRE EL INSTITUTO DE
EMPLEO y DESARROLLO SOCIOECONOMICO Y TECNOLOGICO (IEDT) Y
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS, Proyecto financiado por el FSE

en un 91,98% y en un 8,11% por la Diputacién Provincial de Cadiz.

En la ciudad de Algeciras, siendo las 10,00 h. del dia siete de Marzo de dos mil
dieciocho, en la Plaza Maria de Molina s/n, se reune Comision de seleccion de una plaza de
Docente-TUTOR de Operaciones Auxiliares de Montaje de Instalaciones Electrotécnicas,
guedando validamente constituida.

SENORES/AS ASISTENTES:

Presidente: FERNANDO GALLEGO JIMENEZ
Secretario: DAVID JIMENEZ CAMINO ALVAREZ.
Vocal: ANDRES ORTEGA MORALES

Vocal: REMEDIOS MONTOYA NAVARRO.
Vocal: ALFONSO LUQUE SAUCEDO.

La funcion de dicha Comision es proceder a entrevistar a los Candidatos Admitidos,
segun Decreto de Alcaldia n® 1387, de uno de Marzo de dos mil dieciocho y publicado en
la Web del Ayuntamiento de Algeciras y en el Tablon de Anuncios de la Delegacion de
Fomento Econémico y Empleo, con fecha de cinco de Marzo de 2018.
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Los candidatos Admitidos, que han sido convocados para la realizacion de una
entrevista curricular en las dependencias de la Delegacion de Fomento Economico y
Empleo, sitas en Plaza Maria de Molina s/n de la ciudad de Algeciras, son:

CADIDATOS ADMITIDOS:

Garcia Calleja José Antonio

Rodriguez Gallardo Jests Manuel

Garcia Saborido, Juan

Lazaro Gallardo, Antonio

Siendo las 10:00 h., se inicia la prueba de entrevista curricular, en la que se han
valorado los criterios que a continuacion se citan, a cada uno de los cuales se le asigna un
numero que sera aquel con el cual se identifique el criterio en el apartado: entrevista,
incluido en la lista de puntuaciones finales de los candidatos, que figura en el apartado
primero de este Acta.

CRITERIOS DE LA ENTREVISTA CURRICULAR:

e CAPACIDAD Y ACTITUDES PARA EL DESEMPENO DE LAS
FUNCIONES EXIGIDAS (1).

e METODOLOGIA DIDACTICA (2).

e CAPACIDAD DE INTEGRACION EN EQUIPOS DE TRABAJO
MULTIDISCIPLINARES (3).

e EXPERIENCIA TRABAJADA CON COLECTIVOS ESPECIFICOS (4).

La entrevista se valora con una puntuacion maxima de dos puntos y cada criterio
tiene la puntuacion méxima de 0,5 puntos. Asi mismo, la Comisién de Seleccién, de
conformidad con las bases, procede a puntuar los méritos obtenidos por cada Candidata en

la fase de concurso.



Concurso, como en la Fase de Entrevista Curricular, es la siguiente:
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PRIMERO.- La puntuacion final obtenida por cada Candidato, tanto en la Fase de

NOMBRE Y EXPERIENCIA |FORMACION ENTREVISTA: criterios TOTAL
APELLIDOS LABORAL 1 2 3 4 Total

José A. Garcia Calleja |5 3 0,3 |04 |0,1 |05 |1,3 9,3
Jesus M. Rodriguez |5 0,2 05 |05 |05 |05 |2 7,2
Gallardo

Antonio Lazaro 5 0,8 02 |0,1 0,2 |05 |1 6,8
Gallardo

Juan Garcia Saborido | 4,65 0,05 01 0,1 (0,1 |0,1 |0,4 5,64

SEGUNDO.- A la vista de las puntuaciones obtenidas en el proceso selectivo, esta
Comision propone la seleccibn como Docente/tutor de Operaciones de Montaje de
Instalaciones electrotécnicas, al candidato que ha obtenido mayor puntuacion; José
Antonio Garcia Calleja

Por todo lo expuesto, la Comision de Seleccion, por unanimidad, ACUERDA:

1° Declarar finalizado el proceso selectivo de una plaza de Docente-TUTOR de
Operaciones de Montaje de
DIPUJOVEN”.

2° Proceder a la publicacion de la lista provisional de candidatos/as cuya seleccion

Instalaciones Electrotécnicas, para el “PROYECTO

se propone, existiendo tres dias para presentar reclamaciones, transcurridos éstos sin
presentacion de reclamaciones, dicha lista provisional se dara por definitiva y el candidato
incluido en la misma que haya obtenido mayor puntuacién serdn propuesta por esta

Comision de Seleccion para su contratacion.

Y siendo las 12:30 horas del dia siete de Marzo de dos mil dieciocho, se levanta la
sesion y para su constancia se expide la presente Acta, que consta de tres paginas,
procediéndose a su firma por todos los miembros del Tribunal, de todo lo cual yo, el
Secretario, DOY FE.



